ZARZADZENIE NR W-37/2021
WOJTA GMINY NOWA WIES LEBORSKA

z dnia 31 maja 2021 r.

w sprawie powolania zespolu do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Nowa Wie$ Leborska
na lata 2021-2030

Na podstawie art. 30 ust. 11 ust. 2 pkt 1a ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
7 2020 roku, poz. 713 z pdzn. zm.) w zwigzku z uchwatg nr XXIX/349/21 Rady Gminy Nowa Wie$ Leborska
zdnia 27 kwietnia 2021 roku w sprawie okre$lenia szczegdtowego trybu iharmonogramu opracowania
projektu Strategii Rozwoju Gminy Nowa Wie$ Leborska na lata 2021-2030

Wojt Gminy Nowa Wies Leborska
zarzadza, co nastepuje

§1.

Powotuje si¢ Zespot ds. Opracowania Strategii Rozwoju Gminy Nowa Wie$ Leborska na lata 2021 — 2030
zwany dalej Zespolem w celu opracowania dokumentu po nazwa Strategia Rozwoju Gminy Nowa Wies$
Leborska na lata 2021 — 2030 zwanego dalej Strategia.

§ 2.
W sktad Zespotu wchodza:
- Przewodniczacy Zespotu
- Koordynator Zespotu
- Cztonkowie Zespotu.
§ 3.

Zespot powotuje si¢ w nastepujacym sktadzie:
1) Wojciech Guzniczak - Zastepca Wojta Gminy
2) Wioletta Piechowska-Labuda - Sekretarz Gminy
3) Bogustawa Gulewicz - Skarbnik Gminy
4) Elzbieta Wojtun - p. o. Kierownika Referatu Rozwoju Gminy

5) Btazej Makurat - pracownik urzedu gminy realizujgcy zadania z zakresu inwestycji/Komendant Gminny
OSP

6) Agnieszka Prokop - pracownik urzedu gminy realizujacy zadania z zakresu ochrony s$rodowiska
i gospodarki wodnej

7) Magdalena Czechowicz - pracownik urzgdu gminy realizujacy zadania zzakresu planowania
przestrzennego

8) Magdalena Bojarczuk - pracownik urzgdu gminy realizujacy zadania z zakresu promocji wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi

9) Marta Aftyka - pracownik urzedu gminy realizujacy zadania z zakresu pozyskiwania i rozliczania srodkow
zewngtrznych

10) Bartlomiej Zambrzycki - pracownik urz¢du gminy realizujacy zadania z zakresu rozwoju gminy
11) Jarostaw Tadeja - Dyrektor Gminnego Zaktadu Ustlug Komunalnych

12) Krzysztof Pruszak - Dyrektor Gminnego O$rodka Kultury

13) Kamilla Knap —Wrzes$niewska - Dyrektor Biblioteki Publicznej Gminy
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14) Elzbieta Kowalczyk - Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
15) Grazyna Wojcik - Dyrektor Szkoly Podstawowej w Nowej Wsi Leborskiej
16) Krzysztof Wojtysiak - Dyrektor Zespotu Szko6t w Lebieniu

17) Teresa Rycak - Dyrektor Przedszkola w Nowej Wsi Leborskiej

18) Monika Wtusek - Przedstawiciel Rady Gminy Nowa Wie$§ Legborska

19) Marek Baranowski - Przedstawiciel Sotectw

20) Szymon Medalion - Reprezentant Organizacji Pozarzadowych.

§ 4.

Wiodacg rolg polegajaca na organizacji i moderowaniu spotkania inicjujacego, spotkan roboczych,
warsztatow strategicznych i redakcji projektu strategii bedzie petnita Pani Patrycja Osinska zwana dalej Osoba
Opracowujaca, z ktorg gmina podpisata umowe na realizacj¢ zadania pod nazwg ,,Opracowanie Strategii
Rozwoju Gminy Nowa Wie$ Leborska na lata 2021-2030”.

§ 5.

Funkcje Przewodniczacego Zespolu powierza si¢ Sekretarzowi Gminy, ktory bedzie odpowiedzialny za
nadzér nad wykonaniem zarzadzenia.

§ 6.

Funkcje Koordynatora Zespotu powierza si¢ pracownikowi urzedu gminy realizujagcemu zadania z zakresu
rozwoju gminy, ktéry bedzie odpowiedzialny za przygotowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia strategii
oraz wspotprace zespotu z Osobg Opracowujaca Strategie przy:

1) opracowaniu harmonogramu prac zespotu,

2) organizowaniu spotkan i warsztatow z przedstawicielami roznych §rodowisk,
3) przygotowaniu materiatéw analitycznych,

4) prowadzeniu prac konsultacyjnych,

5) wykonywaniu i koordynowaniu innych zadan majgcych na celu przygotowanie i dazenie do opracowania
dokumentu.

§7.

Z kazdego posiedzenia zespotu sporzadzany bedzie protokdt zawierajacy listy osdb uczestniczacych,
zwigzla informacj¢ o temacie spotkania, wynikach prac i wnioskach.

§8.

Tres$¢ protokotu bedzie umieszczana na stronie internetowej gminy.

§9.

Funkcje protokolanta spotkan z udzialem o0sob zewngtrznych (inicjujacego, warsztatowych) jak réwniez
posiedzen wewnetrznych zespotu, badz jego podzespoldw problemowych, bedzie pelit pracownik urzedu
gminy realizujacemu zadania z zakresu rozwoju gminy.

§ 10.
Pozostate osoby wymienione w §3 pehnig funkcje cztonkéw zespotu i sg zobowigzane do:
1) aktywnego uczestnictwa w pracach zespotu,
2) udziatu w sporzadzaniu analiz, raportdw i opracowan,

3) udziat w spotkaniach i warsztatach organizowanych w zwigzku z opracowaniem Strategii.
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4) wykonania zadan okreslonych przez Przewodniczacego Zespotu.

§ 11.

Zespot moze zaprasza¢ do wspotpracy iudzialu w swoich posiedzeniach osoby spoza swojego sktadu tj.
ekspertow, specjalistow ktorzy bedg merytorycznie wspiera¢ ich dziatanie.

§ 12.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 13.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 31 maja 2021 roku.

Zastgpca Wojta Gminy Nowa
Wies Leborska

Wojciech Guzniczak
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